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Féretagsuppgifter

Féretagets namn Kraftringen Nat AB
Organisationsnummer 556228-1138
Overvakningsansvarig Talija Ukmar
Energislag Gasnat

Rapporten avser (artal) 2022

Ingar naturgasverksamheten i en koncern som Ja

bedriver produktion av gas eller handel med gas?

Beskriv hur féretaget hanterar koncerngemensamma tjanster for att férhindra
diskriminering av tredje part

Koncerngemensamma tjanster ligger under moderbolaget. De gemensamma kostnaderna
delas upp i direkta och férdelade kostnader. De kostnader som inte kan direktféras férdelas
utifrdn férdelningsnycklar. Fér att ta fram en nyckel identifieras antingen funktionens
huvudsakliga kostnadsdrivare eller s anvands férdelningen av de direktférda kostnaderna
som procentuell férdelningsnyckel. For att sékerstalla att ingen korssubventionering
férekommer mellan bolag inom koncernen skall kép och férsaljning av produkter respektive
tjanster inom koncernen ske pa marknadsmassiga villkor.

Vilken information och vilka uppgifter betraktar
foretaget som kommersiellt kdnsliga? Det ar
méjligt att ange flera alternativ samt ange annat i
fritextfaltet nedan

Kundregister Ja
Férbrukningsregister Ja
Kundanldggningsstatistik Ja
Kunders kreditvardighet Ja
Kundens gashandelsleverantér Ja
Leverantérsbyten Ja
Nyanslutningar Ja
Kunds eventuella tredjepartsaktér Ja

Beskriv vilka atgarder foretaget har vidtagit under aret for att férhindra obehériga fran att
fa tillgang till ovannamnd kommersiell kdnslig information

Den anstéllda betraktas som behdrig att hantera kommersiellt kanslig information om tillgang
till sddan information kravs for att utféra tjanstens arbetsuppgifter. Tillgang till aktuella
ITsystem for de behériga anstallda ges i linje med Kraftringens interna IT-policy.

Beskriv vilka utbildningsinsatser foretaget har genomfort under aret i syfte att motverka
diskriminering gentemot 6vriga aktérer pa gasmarknaden

De anstéllda vid Kraftringen Nat AB har skyldighet att motverka diskriminerande beteende
enligt interna Policys. De anstallda ska inte rekommendera kunder en viss gasleverantér
eller behandla koncerninterna gashandelsbolag pa annorlunda satt om koncernexterna.
Inhyrd personal ska jamstallas med anstéllda i fraga om hanteringen av kommersiellt kanslig
information. Under aret har bland annat utbildning genomférts via en extern aktor.

* Foretagets uppdaterade uppgifter
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Beskriv hur foretaget aktivt har arbetat under aret for att regelbundet synliggora
ledningsgruppens stod for 6vervakningsplanen

For att alla medarbetare ska kunna ta del av 6vervakningsplanen sa finns denna publicerad pa
koncernens intranat. Vikten av att dvervakningsplanen f6ljs och hur medarbetare ska agera i
det dagliga arbetet belyses bland annat i samband med avdelningsméten samt paminnelse om
atskillnadsregler publiceras pa intranatet under aret.

Vilket tillvigagangssatt har foretaget anvéant for att Annat

utse den 6vervakningsansvarige

Beskriv vilket tillvdgagangssaétt foretaget har Den Overvakningsansvarige har utsetts
anvant av VD pa Kraftringen Nat AB.

Beskriv vilka befogenheter denne har Den 6vervakningsansvarige genomfor

sjalvstandigt arlig revidering av
Overvakningsplanen, infér nya rutiner
samt utbildningstillfalle vid behov.

Beskriv hur ledningsgruppen sékerstéllt att anstéllda tagit del av 6vervakningsplanen

For att alla medarbetare ska kunna ta del av évervakningsplanen sa finns denna publicerad pa
koncernens intranat. Vikten av att dvervakningsplanen f6ljs och hur medarbetare ska agera i
det dagliga arbetet belyses bland annat i samband med avdelningsméten och paminnelse om
Atskillnadsregler publiceras pa intranatet under aret.

Har nagon overtradelse skett av Nej
évervakningsplan?

Beskriv den évervakningsansvariges arbete med uppféljning och utvéardering av
évervakningsplanen under aret

Den 6vervakningsansvarige genomfor arlig utvardering av évervakningsplanen genom
intervjuer med anstéllda pa olika avdelningar for att sakerstalla att atskillnadsregler &r kdnda
och respekterade av alla. | dialog med IT ser vi dver behorigheter i systemet.

Vem eller vilka ansvarar fér att upprétta Overvakningsplanen beslutas av VD
oévervakningsplanen? for Kraftringen Nat AB.

Ange befattning VD

Var offentliggors den arliga rapporten om atgarder www.kraftringen.se

enligt 6vervakningsplanen senaste den 15 mars
nuvarande ar? Ange webbplats:

Support-ld: 784-63E

* Foretagets uppdaterade uppgifter



